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Recursos Humanos

A n u n c i o

La Junta de Gobierno Local de este Excmo. Ayuntamiento, en funciones, en 
sesión celebrada el 5 de junio de 2023, adoptó el siguiente acuerdo, que de forma 
extractada se transcribe a continuación: 

“18.- APROBACIÓN BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL DEL PERSONAL 
FORMADOR, DIRECTIVO Y DE APOYO ADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCIÓN 
DE LOS PROGRAMAS DE EMPLEO Y FORMACIÓN DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO 
DE ANTEQUERA. Nº EXPEDIENTES 29/2022/PE/0002 Y 29/2022/PE/0003.

1. Aprobar la constitución de una Bolsa de empleo temporal, a los solos efectos 
de la ejecución del Programa de Empleo y Formación del Excmo. Ayuntamiento de 
Antequera,  conforme a la Resolución de 20/12/2022, de la Delegación Territorial de 
Empleo, Empresa y Trabajo Autónomo de Málaga, de concesión de subvención en 
régimen de concurrencia competitiva en materia de formación profesional para el 
empleo para incentivar la realización del programa de empleo y formación, conforme a 
lo previsto en la Orden de la Consejería de Empleo, Formación y Trabajo Autónomo de 
13 de septiembre de 2021, modificada por la Orden de 11 de abril de 2022, por cada 
uno de los tipos de puestos de trabajo convocados y proyectos, para atender 
situaciones temporales en las que, por otras vías de selección, no sea posible la 
cobertura, de tal forma que los servicios no se vean mermados, así como cubrir las 
bajas o ausencias del personal adscrito a dicho programa, conforme al orden de 
prelación propuesto por el Tribunal calificador en el Acta definitiva de fecha 24/05/2023, 
que a continuación se detalla:

 EXPEDIENTE 29/2022/PE/0002. PROYECTO ANTEQUERA FORMA-
JARDINERÍA

Docente para las especialidades AGAO0108 y AGAO0208

BAREMACIÓN

MÉRITOS ENTREVISTAAPELLIDOS Y NOMBRE DNI
MAX.      

35 ptos.
MAX. 

15 ptos.

                 
TOTAL 

PUNTOS

CONEJO CONEJO, RAFAEL ***3298** 28,00 15,00 43,00
PRADOS CEREZO, ANTONIA MARÍA ***7643** 26.46 14,75 41,21
JIMÉNEZ CANTOS, JOSEFA MARÍA ***9995** 24,20 14,75 38,95
CORONAS OZCARIZ, MARÍA TERESA ***3608** 23,78 14,50 38,28
PEDRAZA MORENO, FRANCISCA DEL PILAR ***6303** 15,70 14,50 30,20

Personal Directivo

BAREMACIÓN
MÉRITOS ENTREVISTAAPELLIDOS Y NOMBRE DNI

MAX.      
35 ptos.

MAX.
15 ptos.

                           
TOTAL 

PUNTOS

VALVERDE BAENA, SERGIO ***5044** 22,52 15,00 37,52
RANEA MARTÍN, INMACULADA VANESA ***5666** 22,12 15,00 37,12
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GARCIA DELGADO, BERNARDO ***1743** 18,60 14,25 32,85
RIÑONES CARRANZA, ANTONIO ***3892** 16,56 15,00 31,56
FIOL RUIZ,  JUAN ANTONIO ***1928** 16,43 15,00 31,43
GALICIA GANDULLA, TOMÁS ***0135** 12,23 15,00 27,23
ALBA MEDINA,  CARMEN ROSA ***5339** 11,32 14,75 26,07
ORTEGA VALLE, REMEDIOS ***1446** 10,94 14,50 25,44

Personal Apoyo Administrativo

BAREMACIÓN

MÉRITOS ENTREVISTAAPELLIDOS Y NOMBRE DNI
MAX.        

35 ptos.
MAX.             

15 ptos.

                           
TOTAL 

PUNTOS

PINTO PINTO, ARACELI ***1638** 18,11 15,00 33,11
GARCIA ESPINOSA, ANTONIO LUIS ***9004** 14,34 15,00 29,34
GIL RUEDA,  ESTEFANIA ***9270** 6,54 15,00 21,54
GUERRERO PARADAS, MARÍA ÁNGELES ***4193** 5,96 15,00 20,96

 EXPEDIENTE 29/2022/PE/0003. PROYECTO ANTEQUERA FORMA-
ATENCIÓN SOCIOSANITARIA

Docente para las especialidades SSCS0108 y SSCS0208

BAREMACIÓN

MÉRITOS ENTREVISTAAPELLIDOS Y NOMBRE DNI
MAX.        

35 ptos.
MAX.            

15 ptos.

TOTAL 
PUNTOS

RINCÓN MONTORO, MARÍA BELÉN ***9993** 24,06 15,00 39,06
ROBLES MORENO, MARÍA DEL MAR ***8338** 15,00 15,00 30,00
BERDUN BERDÚN, MARTA ***0989** 8,76 14,25 23,01

Personal Directivo

BAREMACIÓN
MÉRITOS ENTREVISTAAPELLIDOS Y NOMBRE DNI

MAX.      
35 ptos.

MAX.
15 ptos.

                           
TOTAL 

PUNTOS

VALVERDE BAENA, SERGIO ***5044** 22,52 15,00 37,52
RANEA MARTÍN, INMACULADA VANESA ***5666** 22,12 15,00 37,12
GARCIA DELGADO, BERNARDO ***1743** 18,60 14,25 32,85
RIÑONES CARRANZA, ANTONIO ***3892** 16,56 15,00 31,56
FIOL RUIZ,  JUAN ANTONIO ***1928** 16,43 15,00 31,43
GALICIA GANDULLA, TOMÁS ***0135** 12,23 15,00 27,23
ALBA MEDINA,  CARMEN ROSA ***5339** 11,32 14,75 26,07
ORTEGA VALLE, REMEDIOS ***1446** 10,94 14,50 25,44

Personal Apoyo Administrativo
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BAREMACIÓN

MÉRITOS ENTREVISTAAPELLIDOS Y NOMBRE DNI
MAX.        

35 ptos.
MAX.             

15 ptos.

                           
TOTAL 

PUNTOS

PINTO PINTO, ARACELI ***1638** 18,11 15,00 33,11
GARCIA ESPINOSA, ANTONIO LUIS ***9004** 14,34 15,00 29,34
GIL RUEDA,  ESTEFANIA ***9270** 6,54 15,00 21,54
GUERRERO PARADAS, MARÍA ÁNGELES ***4193** 5,96 15,00 20,96

2. Notificar el presente acuerdo a los Presidentes de la Junta de Personal y 
Comité de Empresa y dar traslado a la Unidad Funcional de Alcaldía, Recursos 
Humanos y Empleo. 

3. Publicar anuncio extractado, relativo a la  aprobación de la presente relación de 
candidatos, orden de prelación y constitución de Bolsa de empleo, en la sede 
electrónica este Ayuntamiento, dirección https://sede.antequera.es/ y en el Tablón de 
Edictos municipal, para mayor difusión.”

Lo que se hace público para general conocimiento de los interesados en la 
convocatoria, haciéndoles saber que contra el acto publicado podrán interponer, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 52.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
Reguladora de las Bases del Régimen Local y artículos 112, 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, recurso potestativo de reposición en el plazo de un mes a 
contar desde el día siguiente al de la publicación de este Anuncio, ante el mismo 
órgano que dicta el acto. 

En el caso de interponer recurso de reposición no podrán interponer el recurso 
contencioso-administrativo hasta que se produzca resolución expresa del de reposición 
o bien se produzca su desestimación presunta.

Contra la desestimación del recurso de reposición citado en el anterior apartado, 
podrán interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses 
contados desde el día siguiente al de la notificación de la resolución desestimatoria, 
cuando ésta sea formulada de forma expresa, o en el plazo de seis meses a contar 
desde el día siguiente a la fecha en que el referido recurso de reposición deba 
entenderse desestimado de forma presunta.

Si no estiman oportuna la interposición del recurso potestativo de reposición 
podrán interponer directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos 
meses contados en la misma forma antes indicada, ante el correspondiente Juzgado de 
lo Contencioso-Administrativo de Málaga, con arreglo a lo señalado en los artículos 8.1, 
25.1 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa.

Antequera, fecha de la firma digital
EL ALCALDE-PRESIDENTE,

Manuel Jesús Barón Ríos

DILIGENCIA: Para hacer constar que en el día de la fecha de 
firma digital, queda expuesto el presente anuncio  en el Tablón 
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de Edictos  de  la  Casa Consistorial y sede electrónica 
municipal.

Antequera, fecha de la firma digital
LA SECRETARIA GENERAL ACCIDENTAL,

Carmen María Cañadas Barón
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