
ENTREVISTA

Según el punto Séptimo  de las Bases Generales del proceso de selección.

A todo el personal aspirante al puesto de Personal Técnico de Orientación para 
la Inserción del Programa de Experiencias Profesionales para el Empleo, que habiendo 
presentado la correspondiente solicitud (anexo I) e impreso de autobaremación  
(anexo II) en tiempo y forma, y superado los cinco (5) puntos  en la valoración de 
méritos, debidamente acreditados según las bases 

Se le convoca a la entrevista personal que se realizará el próximo día 25 de 
febrero de 2019, a las 11:15 h. en la 3ª planta del edificio de San Luis, Ayuntamiento de 
Antequera, en calle Infante Don Fernando 90.

Para:

 Comprobación de los datos aportados y cotejo con documentación original
 Entrevista personal

Las personas que no hayan presentado la documentación acreditativa junto con la 
solicitud y anexo II, que justifique los requisitos y méritos alegados, quedarán 
automáticamente excluidas de la entrevista y por consiguiente del proceso de selección.

Rafael Morente Díaz                                      Pablo Ramos de Bustos

Presidente tribunal de calificador                  Secretario tribunal calificador
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